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Kdris Integralt Szocialis Intézmény Pest Varmegye
2750 Nagykoros, Ady Endre u. 16. sz.
Telefon: 06-53/550-050, e-mail: titkarsag@pmkeszi.hu

A Szakmai Program 2. szdmu melléklete
Nyilvintartisi szim: . 4.2 / BORG ..

Ikt. szam: 91305-X/....cccevevrennnnenn /2025.

Megallapodas
fogyatékos személyek nappali ellatdsanak igénybevételére

Mely 1étrejott

egyrészrol

a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg (1132 Budapest, Visegradi u. 49. a
tovabbiakban: Fenntart0) fenntartdsaban miikod6 Kdris Integralt Szocialis Intézmény Pest
Varmegye, (székhelye: 2750 Nagykéros, Ady Endre utca 16., torzsszama: 395193, adészama:
15395199-2-13, szamlaszama: 10032000-00317784-20000002, képviselii Benke Zoltan
intézményvezetd)

mint ellatast nyujt6 intézmény (a tovabbiakban: Intézmény)

maésrészr6l az ellatast igénybevevd személy/az ellatast igénybevevé személy
torvényes képviselGje kozott az alabbi feltételekkel. (a kivant rész aldhtzando!)

1. A szolgaltatast/ellatist igénybevevé személy adatai
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A torvényes képviseld adatai
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2. A szolgaltatas/ellatas biztositasanak helye és idé6tartama

1) A fogyatékos személyek nappali ellatasat a Kéris Integrilt Szocialis Intézmény Pest

Varmegye (cim: 2750 Nagyko6ros, Ady Endre utca 16.) Ferenc Otthon Nagykéros (2750
Nagykoros, Rakoczi utca 23.) telephelyén nyujtja.

A szolgaltatas idStartama: 20.... év .... hd .... napjatdl kezd6dden 20.... év .... hé ...
napjaig tart6 hatarozott idore,

e 20....év ....ho .... napjatol kezd6d6en hatarozatlan idére,
3 hénap probaidé kikotésével

(a kivant rész alahtzando!)
Megjegyzés: a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai

feladatairol és mikodésiik feltételeirol szold 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet
(tovabbiakban: SZCSM rendelet) 81. § (4) bekezdés alapjan a ,Fogyatékos
személyek intézményébe az ellatottakat csak prébaidével lehet felvenni. A
probaid6 tartama harom honapnal hosszabb nem lehet.”

3. Az intézmény altal biztositott szolgaltatasi elemek

A nappali ellatdas - az 1/2000. (I1.7.) SZCSM rendelet 74.§-82.§-ai szerint - a
szolgaltatast/ellatast igénybevevl személy részére szocidlis, egészségi, mentalis
allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztositd szolgaltatast nydjt, az aldbb
részletezettek szerint:

étkeztetés: igény szerint napi egyszeri meleg élelem biztositdsa (az intézmény
ebeédldjében torténd elfogyasztas vagy ételhordds elvitel formajédban), orvosi
javaslatra diéta biztositott,

készségfejlesztés: szabadid6s programok szervezése (kulturalis és egyéb
tevékenységek) — rendezvények, iinnepségek, szinhazlatogatds, koncert, felolvasas,
eléadasok, zenehallgatas, intézményen beliili foglalkoztatasba térténé bevonas,
tandcsadas: életvitelre vonatkoz6 tandcsadas, integralt munkavégzés szervezése,
informaci6 adasa a lakhely szerinti szocidlis szolgaltatasok igénylésével
kapcsolatosan,

kozosségi fejlesztés: specidlis Onszervez6dd csoportok tdmogatésa, mikodésének,
szervezésének segitése, érzékenyit6é programok szervezése, bonyolitasa,

gondozas: sziikség szerint az egészségiigyi alapellatashoz és szakellatashoz torténd
hozzajutas segitése, aktivitast segit6 fizikai tevékenységek — séta, mozgasterapia
(tizioterapia), mentalhigiénés tdmogatds, sziikség szerint személyi tisztadlkodas
lehet&ségének, valamint a személyes ruhazat tisztitasanak biztositésa,

feliigyelet: a szolgaltatdsnytjtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgald,
személyes vagy technikai eszkozzel, eszkdzokkel biztositott kontroll.



4. A tajékoztatassal dsszefiiggd kérdések

A szolgéltatast/ellatast igénybevevd személy/torvényes képviselGje igazolja, hogy a
jelen megéllapodas alairasaval egyidejiileg tajékoztatast kapott a szocialis igazgatasrol
és a szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt) 96. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfelelGen:

az intézményben biztositott szolgaltatas tartalmardl és feltételeirdl,

az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrdl,

az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,

az intézmény hazirendjérdl,

a fizetend6 téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas
kovetkezményeird],

panaszjoguk gyakorldsanak médjardl,

a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.

5. A személyi téritési dij megallapitasanak és fizetésének szabalyai

A személyi téritési dij Osszegérdl az igazgatd irdsban értesiti a téritési dij
fizetésére kotelezettet.

A személyi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
Osszegét,  valamint nappali ellatds  étkezés  igénybevételével
szolgaltatast/ellatast igénybevevd személy havi jovedelmének 30 %-at,
étkezés igénybe vétele nélkiil az szolgaltatast/ellatast igénybevevd személy
havi jovedelmének 15 %-at.

Az Szt. 117/B. § értelmében, a szolgaltatast/ellatast igénybevevd személy
vagy a téritési dijat megfizet6 mas személy irdsban vallalhatja a mindenkori
intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az
esetben nem kell jovedelemvizsgalatot végezni a személyi téritési dij
megallapitasa érdekében.

Ha a fizetésre kotelezett a téritési dij Osszegét vitatja, az igazgatd erre
vonatkozé értesitésének kézhezvételétdl szdmitott nyolc napon beliil a
fenntartéhoz fordulhat. Ilyen esetben a fenntarté dont a személyi téritési dij
Osszegérdl.

A téritési dij fizetésére kotelezett a targyhdnapot kovetd hé 10. napjaig
koteles a személyi téritési dijat a Kéris Integralt Szocidlis Intézmény Pest
Varmegye pénztiraba, vagy atutalassal az intézmény 10032000-00317784-
20000002 szamu1 bankszamlajara, vagy postai csekken megfizetni.

Ha a téritési dij fizetésére kotelezett a dijfizetési kotelezettségnek
hatirid6ben nem tesz eleget, az igazgatd felszdlitja a tartozas rendezésére,
illetéleg a dijhatralékot nyilvantartdsba veszi, és errdl negyedévenként
tajékoztatja a fenntartét, a hatralék behajtasaval kapcsolatos intézkedések
megtétele érdekében.



6. A szolgaltatast/ellatast igénybevevé személy kitelezettségei

- Kozrem@ikodik a rd vonatkozd egyéni gondozéasi terv elkészitésében,
teliilvizsgalataban.

- Személyes adatait, képességeit, készségeit illetden a valdsagnak megfeleld
informacidkat szolgaltat.

- A Hazirendben leirt szabalyokat, intézményi-, miikodési utasitdsokat és a
jelen megallapodasban foglaltakat betartja.

- A szolgaltatast/ellatast igénybevevd személy koteles a személyi és jovedelmi
adatainak valtozdsat haladéktalanul bejelenteni a nappali ellatast nyujto
szolgaltatas szocialis munkatarsanak.

- Az intézmény szolgdltatasainak/ellatasainak igénybevevéje/torvényes
képviselGje (fizetésre kotelezett) koteles a személyi téritési dijat megfizetmi.

7. Adatkezelés/adatvédelem

Az adatkezel6 mindent megtesz annak érdekében, hogy a felvett, tarolt és kezelt
adatokat védje, megakadalyozza azok jogosulatlan felhasznaldsat és jogosulatlan
megvaltoztatasat. Az adatkezeld kotelezettséget vallal arra, hogy torekszik minden
tole elvarhatd intézkedést megtenni annak érdekében, hogy az altala haszndlt
szamitastechnikai rendszerek biztonsidgat megvaldsitsa, kiilondsen az dltala kezelt
adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférés megakaddlyozasa érdekében. FelelGssége
azonban nem terjed ki a szolgaltatds/ellatas nyujtasaban kozremiikdds személyek
tevékenységére.

Az adatkezelésre és az adatok védelmére az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az
informaciészabadsagrol szdéld 2011. évi CXII. térvény (tovabbiakban: Infotv.), az
egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
szol6 1997. évi XLVIL toérvény, tovabba az Szt., az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet,
valamint a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsdrdl, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésér6l (altalinos adatvédelmi rendelet) szdld, az
Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR) rendelkezései az
iranyaddak.

Az adatkezelési tajékoztatdi az alabbi internetes elérési titon keresztiil érhetdek el:
http://pmkeszi.hu

Az adatkezeléssel érintett jogérvényesitési lehet6ségeit az Infotv., valamint a Polgéri
Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. torvény (a tovédbbiakban: Ptk.) tartalmazza. Ennek
keretében az érintett a torvényben foglalt, adatkezeléssel kapcsolatos jogainak sérelme
esetén az Infotv. 23. §-4ban meghatarozottak szerint birésaghoz, vagy az Infotv. 52. §
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(1) bekezdése értelmében a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag
Hatdsaghoz (1363 Budapest, Pf.: 9.) fordulhat.

8. Az intézményi jogviszony megsziinése

1. Az intézményi jogviszony megsz(inik
- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
- ahatdrozott idejii elhelyezés esetén a megjeldlt idStartam lejartaval,
- aszolgaltatast/ellatast igénybevevd személy halalaval,
- felmondassal.

2. A szolgaltatast/ellatast igénybeveve személy/térvényes képviselGje — indokolas
nélkiil - irdsban kérheti az intézményi jogviszony megsziintetését (felmondas).
Ilyen esetben a szolgaltatas/ellatds a felek megegyezése szerinti idSpontban,
ennek hidnydban a bejelentést kdvetd 15. napon sziinik meg a jogviszony.

3. Az igazgatd az intézményi jogviszonyt felmondassal megsziinteti, ha a
szolgaltatast/ellatast igénybevevd személy
- masik intézménybe torténo elhelyezése indokolt,
- aHazirendet stulyosan megsérti (a Hazirendben szabalyozott esetekben),
- intézményi elhelyezése nem indokolt,
- a téritési dijat megfizetd személy (kotelezett) a téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget,
- az ellatast igénybevevos jogosultsaga megszinik.

Az ellatott, a torvényes képviselje vagy a téritési dijat megfizetd személy a
téritésidij-fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha hat honapon at
folyamatosan téritésidij-tartozas 4ll fenn, és az a hatodik hénap utolsé napjan a
kéthavi személyi téritési dij Osszegét meghaladja, és vagyoni, jovedelmi
viszonyai lehetvé teszik a téritési dij megfizetését.

A felmondasi id6 tizenot nap.

Ha a megallapodas felmondasanak jogszertiiségét az ellatott, a torvényes képviseldje,
a téritési dijat megfizeté személy vitatja, az errdl szold értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartéjdhoz (Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag Pest Varmegyei Kirendeltsége 1052 Budapest, Varoshaz utca 7.)
fordulhat. Birdsagtdl kérhet6 a felmondds jogellenességének megallapitisa, ha a
fenntart6i dontést az ellatott, a torvényes képvisel6 vagy a téritési dijat megfizetd
személy vitatja. Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell,
amig a birésag jogerds hatarozatot nem hoz.



9. Nyilatkozat

Jelen  megallapodds  aldirdsdval  egyidejiileg a  szolgéltatast/ellatast
igénybevevd/torvényes képviselGje — figyelemmel az Szt. 96. § (3) bekezdésére -
nyilatkozik, hogy

- a jelen megallapodas 4. pontjaban foglaltakat tudomdsul vette, tiszteletben
tartja,

- adatokat  szolgaltat az intézményben az Szt. alapjan vezetett
nyilvantartasokhoz,

-a szocialis ellatdsra vald jogosultsag feltételeit és a szolgaltatast/ellatast
igénybevevé/torvényes képviselGje, tovdbba a kozeli hozzatartozdja
természetes személyazonositd adataiban beallott valtozisokat haladéktalanul
koézli az igazgatoval.

Jelen megallapodas médositasara a felek k6zos megegyezése alapjan keriilhet sor.

A szerzd8d6 felek megallapodnak abban is, hogy vitds kérdéseiket elsGsorban
targyalas Utjan rendezik, és a megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk.
rendelkezéseit tekintik iranyadoénak.

Ellatott
(cselekvOképességében nem, vagy részlegesen korlatozott
ellatott esetén)

Torvényes képviseld
(cselekvOképességében részlegesen, vagy teljesen korlatozott
ellatott esetén)



